SECRETARIfX MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA
Trés Barras do Parana - PR

INSTRUCAO NORMATIVA Ne 006, DE 04 DE ABRIL DE 2022 - SEMED

Estabelece normas acerca de procedimentos e
instrumentos, a serem utilizados em caso de
Infrequéncia Escolar, no ambito da Rede
Publica Municipal de Ensino de Trés Barras do
Parand, para o ano letivo de 2022.

A Secretdria Municipal de Educagdo e Cultura de Trés Barras do Parand, Estado
do Parahé, no uso de suas atribuigcdes legais, conferidas pelo Decreto n2 4238/2021 e

4653/2021,
RESOLVE:

“Art. 12 Estabelecer normas acerca de procedimentos e instrumentos, a serem
utilizados em caso de Infrequéncia Escolar, no dmbito da Rede Publica Municipal de

Ensino de Trés Barras do Parana, para o ano letivo de 2022.

CAPITULO |
| DA FREQUENCIA

Art. 22 A frequéncia na Educagdo Infantil deve ser de no minimo 60% do total
de horas letivas, contados ap6s a matricula, sem que isto seja impeditivo para o
prosseguimento dos estudos da crianga.

Paragrafo dﬁico — A instituicdo de Educagdo Infantil devera monitorar a
frequéncia e comunicar ao Conselho Tutelar nos casos de frequéncia inferior ao
estabelecido.

Art. 32 No Ensino Fundamental é obrigatdria a frequéncia minima de 75% do

total da carga horaria das horas letivas, para fins de promogao.
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Art. 4° E assegurado o regime de exercicios domiciliarés, com
acompanhamento pedagoégico da instituicdo de ensino, como forma de compénsagﬁo
da auséncia as aulas, aos alunos que apresentarem impedimento de frequéncia,
conforme as seguintes condigGes, previstas na legislagdo vigente:

. portadores de afecgdes congénitas ou adquiridas,

infecgOes, traumatismos ou outras comorbidades; _

Pardgrafo uUnico — As faltas tratadas no caput deste artigo devéré‘:o ser
registradas no Livro Registro de Classe Online, porém, ndo serdo consideradas no
computo geral das faltas. ' :

Art. 52 Nos casos de infrequéncia escolar dos alunos, as Institui¢des de Ensino
deverdo realizar os seguintes procedimentos: | |

. Entrar em contato com o responsavel pelo aluno, de modo a cdnhecer
o motivo das faltas e orientar sobre a importancia da frequéncia
escolar;

Il. Encaminhar o aluno para a Assistente Social lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, acompanhado de relatério descrito
na Ficha de Encaminhamento a Assistente Social (ANEXO ) relatando
todas as tentativas de contato com os responsdveis e outras
informages que julguem pertinentes. :

Paragrafo unico ~ Os procedimentos citados no caput deste artigo dévem ser
realizados conforme a ordem em que estdo dispostos, sendo qué, realizado o primeiro
procedimento e o aluno passar a frequentar regularmente as aulas, ndo se faz
necessario a realizacdo do segundo procedimento. :

Art. 62 E de responsabilidade da Assistente Social encaminhar ao Conselho

Tutelar e/ou a Rede de Protegdo & Crianca e Adolescente, os casos de alunos que

continuem apresentando faltas em excesso apds serem realizados os procedimentos

citados no art. 52, por meio de Ficha de Referéncia e Contra Referéncia (ANEXO lII).
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_Paragrafo Unico - E considerado excesso de faltas para realizar os
procedimentos citados no art. 52, ‘quando o ‘aluno apresentar 5 (cinco) faltas
consecutivas ou 7 (sete) alternadas em um periodo de 60 (sessenta) dias.

Art. 72 E de responsabilidade dos professores informar as direcdes das
Instituicdes de Ensino quanto ao excesso de faltas dos alunos.

Art. 82 E de responsabilidade das diregdes e/ou equipe pedagédgica entrar em
contato com os responsaveis para conhecer o motivo das faltas e orientar sobre a

importéncia da frequéncia escolar.

CAPITULO NI
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 92 As InstituicGes de Ensino deverao oportunizar a leitura e ciéncia para
todos os trabalhadores, com registro em Ata, de todos os documentos emitidos, em
ambito municipal, estadual e federal, que normatizam as a¢des pedagdgicas.
‘Art. 102 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educagﬁb e Cultura. |

Art. 11 Esta Instrucao Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

Trés Barras do Parand, 04 de abril de 2022.

Secretaria Municipal de Educacdo

Decreto n2 4238/2021 e 4653/2021
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ANEXO |
ENCAMINHAMENTO A ASSISTENTE SOCIAL

Solicitamos : acompanhamento com ASSISTENTE SOCIAL para ofa) : menor

r

nascido(a) em. _ /[ ./ , o(a) .qual estd matriculado(a) atualmente no
estabelecimento : - de : SR . ensino:

2 5irs o periodo

5

Nome da mae:

Nome do pai:

Nome de;, .ntns outro .. .responsavel:

Aluno (a) apresenta alguma deficiéncia: Sim ( ) Nao( )

Qual deficiéncia? —-

Enderego da familia:

Ponto de Referéncia:

Telefones para contato:

Diagnostico inicial do aluno(a): ‘
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Descricdo do caso/situagdo que desencadeou o encaminhamento:

Acbes e estratégias realizadas anteriormente a este encaminhamento:

Outras observagdes relevantes:

Assinatura dos professores:

Assinatura do pedagogo/diretor:

Trés Barras do Parand —PR, / /
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ANEXO Il
FICHA INTERSETORIAL DE REFERENCIA E CONTRA REFERENCIA

REFERENCIA

'Servico/Rede: Escqla Municipal Carlos Gomes , zTek-‘gfone:

*Nome do profissional que estd encaminhando:

*Encaminhado para:

*Nome do usudrio:

®Data de nascimento: "Idade: %Sexo:
°Endereco do usudrio: === ~ TELEFONE:
INome da mie e ou responsével: 2Responsével/parentesco:

Bpescrigio do caso/situaciio que desencadeou o0 encaminhamento:

14A§56$ realizadas anteriormente a este encaminhamento (data ou periodo):

Bobservacdes/sugestdes de atendimentos:

Local e Data:

®Assinatura e carimbo do profissional
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CONTRA REFERENCIA

Servigco/Rede: Telefone:

Nome do profissional:

Nome do usuério:

Acdes realizadas:

Observagdes/sugestdes de atendimentos:

Data: / /
Assinatura e carimbo
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